REAL JG Servicos

Brasilia-DF, 08 de Outubro de de 2017.

A
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DE SERVICOS DELEGADOS DE MACEIO - ARSER

Ref. PROPOSTA DE PRECOS
Pregéao Eletronico n°® 24/2017
Data 08/11/2017 as 10:00

Prezados Senhores,

A REAL JG SERVICOS GERAIS EIRELI, estabelecida no SIBS, Quadra 01, Conjunto B, Lote 16, Nucleo
Bandeirante - DF, CEP: 71.736-102, telefone/fax: (61) 3363-7575, e-mail: comercial@realdp.com.br, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 08.247.960/0001-62, inscricdo estadual (GDF) n® 07.478.593/001-20, vem apresentar a Vossa
Senhoria a nossa proposta de precos referente ao processo retromencionado:

DO OBJETO

Contratacdo de empresa prestadora de servicos de limpeza e conservacao predial, compreendendo o fornecimento
de material de consumo, e emprego dos equipamentos adequados a execucdo dos trabalhos, para atendimento nas
dependéncias das unidades administrativas e académicas da Secretaria Municipal de Educagdo de Maceié nos
termos e especificacdes constantes deste edital e seus anexos

DO PRECO

Para os servicos elencados nessa proposta ofertaremos o valor de R$:

VALOR TOTAL MENSAL | R$ 1.172.647,16
( hum milhdo, cento e setenta e dois mil, seiscentos e quarenta e sete reais e dezesseis centavos )
VALOR TOTAL ANUAL | R$ 14.071.765,97
( Quatorze milhdes, setenta e um mil, setecentos e sessenta e cinco mil e noventa e sete reais )

DA VALIDADE

A validade de nossa proposta é de 60 (noventa) dias, contados da data de realizacdo do certame.

REGIME FISCAL
Declaramos que o Regime Tributario da empresa é LUCRO REAL.
DAS DECLARAGCOES
CFDF 07.478.593/001-20
CNPJ: 08.247.960/0001-62 SIBS QD. 01 CONJ. A LOTE 02

Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579 CEP: 71.736-101
comercial@realdp.com.br NUCLEO BANDEIRANTE - BRASILIA - DF



REAL JG Servicos

1) Declaramos que a proposta de precos foi elaborada de acordo com a seguinte Convencao Coletiva
de Trabalho (CCT):

CCT celebrada entre os SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERV DO EST DE AL e SIND DOS E DE E
DE ASSEIO E C E LIMP URBANA NO EST DE

2) Declaramos estar inclusas todas as despesas com salarios, encargos sociais, sociais, trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas, lucros e demais insumos
necessarios a sua composicao.

3) Declaramos que concordamos e que cumprimos todas as prescricdes constantes do Termo de
Referéncia.

4) Declaramos para os devidos fins, que caso haja equivoco no dimensionamento dos quantitativos da
proposta, a CONTRATADA, arcara com o onus decorrente, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto deste Pregdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 57, § 1°, da Lei n® 8.666/1993 (art. 23 da Instrucdo Normativa n°® 02/2008-SLTI/MP).

DAS DISPOSICOES FINAIS
Anexo a nossa proposta, planilhas com a composi¢do do preco Mensal Global e Anual dos servicos.

DOS DADOS BANCARIOS

BANCO: Banco do Brasil
AGENCIA: 3382-0
CONTA CORRENTE: 39.863-2

DOS DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO
RESPONSAVEL: José Gomes Ferreira Filho

CPF: 718.246.931-68
CRA/DF: 16.625

Atenciosamente,

CFDF 07.478.593/001-20
CNPJ: 08.247.960/0001-62 SIBS QD. 01 CONJ. A LOTE 02
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo

Licitagao N°

24/2017

Data:

08/11/2017

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 08/11/2017

B Municipio/UF Alagoas/AL

C Ano Acordo, C:r:vsir;z?dc::z;:it”ga Normativa SINDISERVICOS/AL-2017/2017
D N° de meses de execucao contratual 12

E Regime de Tributacdo Lucro Real

Identificacdao do Servico

Tipo de Servico

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcéo
da unidade de medida)

Servente de

Limpeza - Area Posto 1
Interna
Anexo III-A - Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual
Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
Tipo d i i teristi .
A ipo de servico (mesm-o ferwgo com caracteristicas | o o e Limpeza - Area Interna
distintas)
B Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 953,00
Cat i fissional (vinculada 2 a .
c ategoria profissional (vinculada a execucdo Servente de Limpeza - Area Interna
contratual)
D Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2017
Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico. |
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composicao da Remuneragao % Valor (R$)
1.1 Salério Base R$ 953,00
12 Adicional de periculosidade
13 Adicional de insalubridade
14 Adicional noturno
1.5 Hora noturna adicional
1.6 Adicional de Hora Extra
1.7 Intervalo Intrajornada
1.8 Outros (especificar)
Total da Remuneracao R$ 953,00
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

CNPJ: 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
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REAL JG Servicos

2 Beneficios Mensais e Diarios % Valor (R$)
2.1 Auxilio Transporte R$ 96,82
2.2 Auxilio alimentacdo ou refeicao R$ 264,00
2.3 Benficio social familiar sindical (se previsto em CCT)
24 Auxilio Creche (se previsto em CCT) R$ -
Seguro de vida, invalidez e funeral (se previsto em

25 R$ 8,00
CCT)

2.6 Outros (especificar) R$ -

Total de Beneficios mensais e diarios R$ 368,82
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos % Valor (R$)

31 Uniformes R$ 30,31

3.2 Materiais R$ 145,56
Materiais Trimestrais R$ 7,90
Materiais de cozinha
Materiais de cozinha - Trimestrais
Utensilios de cozinha

33 Equipamentos R$ 6,44

34 Outros ( Reloégio Ponto Eletronico)

Total de Insumos diversos R$ 190,21
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
411 INSS 20,00% R$ 190,60
41.2 SESI ou SESC 1,50% R$ 14,30
413 SENAI ou SENAC 1,00% R$ 9,53
414 INCRA 0,20% R$ 191
415 Salario Educacéo 2,50% R$ 23,83
416 FGTS 8,00% R$ 76,24

Seguro acidente do trabalho-RAT x FAP (Decreto n®
41.7 1,66% R$ 15,82
6.957/2009)
418 SEBRAE 0,60% R$ 572
TOTAL 35,46% R$ 337,95
Submaoédulo 4.2 — 13° (Décimo Terceiro) Salario
4.2 13° (Décimo Terceiro) Salario % Valor (R$)
421 13° (Décimo Terceiro) Salario 8,33% R$ 79,38
Subtotal 8,33% R$ 79,38
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° (Décimo
422 . . 2,95% R$ 28,15
Terceiro) Salario
TOTAL 11,28% R$ 107,53
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

CNPJ: 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
comercial@realdp.com.br
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4.3 Afastamento Maternidade: % Valor (R$)
431 Afastamento maternidade 0,02% R$ 0,19
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento
43.2 . 0,01% R$ 0,07
maternidade
TOTAL 0,03% R$ 0,26
Submédulo 4.4 - Provisao para Rescisao
4.4 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
441 Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 4,00
4472 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,32
Multa do FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso
443 L . 5,00% R$ 47,65
prévio indenizado
444 Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,38
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio
445 0,01% R$ 0,14
trabalhado
Multa do FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso
446 o 2,00% R$ 19,06
prévio trabalhado
TOTAL 7.51% R$ 71,55
Submédulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Composicao do Custo de Reposicao do
45 posicao ¢o LU posie % Valor (R$)
Profissional Ausente
451 Férias + Adicional de férias 12,10% R$ 115,31
452 Auséncia por doenca 1,39% R$ 13,25
453 Licenca paternidade 0,01% R$ 0,10
454 Auséncias legais 0,28% R$ 2,67
455 Auséncia por Acidente de trabalho 0,03% R$ 0,29
456 Outros (especificar) R$ -
Subtotal 13,81% R$ 131,62
Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de
457 L 4,90% R$ 46,67
reposicao
TOTAL 18,71% R$ 178,29
Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
41 13 © (Décimo Terceiro)salario + Adicional de férias 11,28% R$ 107,53
Encargos previdenciarios, FGTS e outras
42 o 35,46% R$ 337,95
contribuicdes
43 Afastamento maternidade 0,02% R$ 0,26
4.4 Custo de rescisdo 7.51% R$ 71,55
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente 18,71% R$ 178,29
46 Outros (especificar)
TOTAL 72,98% R$ 695,58

CNPJ: 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
comercial@realdp.com.br
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
511 Custos Indiretos 2,60% R$ 57,40
521 Tributos 14,25% R$ 383,40

B1. Tributos Federais (especificar) PIS (1,65%) +
COFINS (7,60%)

B.2 Tributos Estaduais (especificar) ISS 5,00% R$ 134,53
B.3 Tributos Municipais (especificar)
B.4 Outros tributos (especificar)
531 Lucro 1,86% R$ 42,13
Total 18,71% R$ 482,93
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Anexo III - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado

9,25% R$ 248,88

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual R$)
(valor por empregado)
A Moddulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragao R$ 953,00
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 368,82
Modulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais,
C , R$ 190,21
equipamentos e outros)
D Moddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 695,58
Subtotal (1 + 2 + 3 + 4) R$ 2.207,61
E Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 482,93
Valor total por empregado R$ 2.690,54
CFDF 07.478.593/001-20
CNPJ: 08.247.960/0001-62 SIBS QD. 01 CONJ. A LOTE 02
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579 CEP: 71.736-101
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B f‘k :
i( REAL JG Servicos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo

Licitagao N°

24/2017

Data:

08/11/2017

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 08/11/2017

B Municipio/UF Alagoas/AL

C Ano Acordo, C:r:vsir;z?dc::z;:it”ga Normativa SINDISERVICOS/AL-2017/2017
D N° de meses de execucao contratual 12

E Regime de Tributacdo Lucro Real

Identificacdao do Servico

Tipo de Servico

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcéo
da unidade de medida)

Encarregado

Posto

1

Anexo III-A — Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas

A o Encarregado
distintas)
B Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.332,00
c Categoria profissional (vinculada a execucao Encarregado
contratual)
D Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2017
Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo. |

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragao % Valor (R$)
1.1 Salario Base R$ 1.332,00
12 Adicional de periculosidade
13 Adicional de insalubridade
14 Adicional noturno
1.5 Hora noturna adicional
1.6 Adicional de Hora Extra
1.7 Intervalo Intrajornada
1.8 Outros (especificar)

Total da Remuneracao R$ 1.332,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios % Valor (R$)
2.1 Auxilio Transporte R$ 74,08

CNPJ: 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
comercial@realdp.com.br
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2.2 Auxilio alimentacdo ou refeicao R$ 264,00

2.3 Benficio social familiar sindical (se previsto em CCT)

24 Auxilio Creche (se previsto em CCT) R$ -

Seguro de vida, invalidez e funeral (se previsto em
25 R$ 8,00
CCT)
2.6 Outros (especificar) R$ -
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 346,08
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos % Valor (R$)

31 Uniformes R$ 54,30

32 Materiais R$ -

33 Equipamentos R$ -

34 Outros ( Reloégio Ponto Eletronico)

Total de Insumos diversos R$ 54,30
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
411 INSS 20,00% R$ 266,40
41.2 SESI ou SESC 1,50% R$ 19,98
413 SENAI ou SENAC 1,00% R$ 13,32
414 INCRA 0,20% R$ 2,66
415 Salario Educacéo 2,50% R$ 33,30
416 FGTS 8,00% R$ 106,56

Seguro acidente do trabalho-RAT x FAP (Decreto n®
41.7 1,66% R$ 22,11
6.957/2009)
418 SEBRAE 0,60% R$ 7,99
TOTAL 35,46% R$ 472,32
Submaédulo 4.2 — 13° (Décimo Terceiro) Salario
4.2 13° (Décimo Terceiro) Salario % Valor (R$)
421 13° (Décimo Terceiro) Salario 8,33% R$ 110,96
Subtotal 8,33% R$ 110,96
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° (Décimo
422 . . 2,95% R$ 39,34
Terceiro) Salario
TOTAL 11,28% R$ 150,30
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade: % Valor (R$)
431 Afastamento maternidade 0,02% R$ 0,27
Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre afastamento
43.2 . 0,01% R$ 0,09
maternidade
TOTAL 0,03% R$ 0,36
Submoédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao

CNPJ: 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
comercial@realdp.com.br
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44 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
441 Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 5,59
4472 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,45
Multa do FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso

443 L . 5,00% R$ 66,60
prévio indenizado

444 Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,53
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio

445 0,01% R$ 0,19
trabalhado
Multa do FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso

4.4.6 L. 2,00% R$ 26,64
prévio trabalhado

TOTAL 7,51% R$ 100,00
Submédulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Composicao do Custo de Reposicao do
45 posicao ¢o LU posie % Valor (R$)
Profissional Ausente

451 Férias + Adicional de férias 12,10% R$ 161,17
452 Auséncia por doenca 1,39% R$ 18,51
453 Licenca paternidade 0,01% R$ 0,13
454 Auséncias legais 0,28% R$ 3,73
455 Auséncia por Acidente de trabalho 0,03% R$ 0,40
456 Outros (especificar) R$ -

Subtotal 13,81% R$ 183,94
Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre o Custo de
457 L 4,90% R$ 65,23
reposicao
TOTAL 18,71% R$ 249,17
Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
41 13 © (Décimo Terceiro)salario + Adicional de férias 11,28% R$ 150,30
Encargos previdenciarios, FGTS e outras

4.2 o 35,46% R$ 472,32

contribuicbes

4.3 Afastamento maternidade 0,02% R$ 0,36

4.4 Custo de rescisdo 7.51% R$ 100,00

4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente 18,71% R$ 249,17

46 Outros (especificar)

TOTAL 72,98% R$ 972,15
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
5.1.1 Custos Indiretos 2,60% R$ 70,32
5.2.1 Tributos 14,25% R$ 469,70
B1. Tributos Federais (especificar) PIS (1,65%) +
9,25% R$ 304,90
COFINS (7,60%)

CNPJ: 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
comercial@realdp.com.br
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B.2 Tributos Estaduais (especificar) ISS 5,00% R$ 164,81
B.3 Tributos Municipais (especificar)
B.4 Outros tributos (especificar)

5.3.1 Lucro 1,86% R$ 51,61
Total 18,71% R$ 591,63

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Anexo III - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

(R$)
(valor por empregado)
A Méddulo 1 — Composi¢do da Remuneragao R$ 1.332,00
B Modulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 346,08
Moddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais,
C : R$ 54,30
equipamentos e outros)
D Moddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 972,15
Subtotal (1 + 2 + 3 + 4) R$ 2.704,53
E Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 591,63
Valor total por empregado R$ 3.296,16
CFDF 07.478.593/001-20
CNPJ: 08.247.960/0001-62 SIBS QD. 01 CONJ. A LOTE 02
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579 CEP: 71.736-101

comercial@realdp.com.br NUCLEO BANDEIRANTE - BRASILIA - DF
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO

DE PRECOS

N° Processo

Licitagao N°

24/2017

Data:

08/11/2017

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 08/11/2017

B Municipio/UF Alagoas/AL

C Ano Acordo, C:r:vsir;z?dc::z;:it”ga Normativa SINDISERVICOS/AL-2017/2017
D N° de meses de execucao contratual 12

E Regime de Tributacdo Lucro Real

Identificacdao do Servico

Tipo de Servico

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcéo
da unidade de medida)

Servente de
Limpeza - Area
de cozinha

Posto

1

Anexo III-A — Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas

A o Servente de Limpeza - Area de cozinha
distintas)
B Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 953,00
Cat i fissional (vinculada 2 3 p
C ategoria profissional {vinculada a execucao Servente de Limpeza - Area de cozinha
contratual)
D Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2017
Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo. |

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composicao da Remuneragao % Valor (R$)
1.1 Salério Base R$ 953,00
12 Adicional de periculosidade
13 Adicional de insalubridade
14 Adicional noturno
15 Hora noturna adicional
16 Adicional de Hora Extra
1.7 Intervalo Intrajornada
1.8 Outros (especificar)

Total da Remuneracao R$ 953,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

CNPJ: 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
comercial@realdp.com.br
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CEP: 71.736-101

NUCLEO BANDEIRANTE - BRASILIA - DF
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2 Beneficios Mensais e Diarios % Valor (R$)
2.1 Auxilio Transporte R$ 96,82
2.2 Auxilio alimentacdo ou refeicao R$ 264,00
2.3 Benficio social familiar sindical (se previsto em CCT)
24 Auxilio Creche (se previsto em CCT) R$ -
Seguro de vida, invalidez e funeral (se previsto em

25 R$ 8,00
CCT)

2.6 Outros (especificar) R$ -

Total de Beneficios mensais e diarios R$ 368,82
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos % Valor (R$)

31 Uniformes R$ 30,31

3.2 Materiais
Materiais Trimestrais
Materiais de cozinha R$ 108,26
Materiais de cozinha - Trimestrais R$ 30,12
Utensilios de cozinha R$ 9,93

33 Equipamentos

34 Outros ( Reloégio Ponto Eletronico) R$ -

33 Equipamentos R$ -

34 Outros ( EPI'S) R$ 7,82

Total de Insumos diversos R$ 186,44
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submoédulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
411 INSS 20,00% R$ 190,60
41.2 SESI ou SESC 1,50% R$ 14,30
413 SENAI ou SENAC 1,00% R$ 9,53
414 INCRA 0,20% R$ 191
415 Salario Educacéo 2,50% R$ 23,83
416 FGTS 8,00% R$ 76,24

Seguro acidente do trabalho-RAT x FAP (Decreto n°®
41.7 1,66% R$ 15,82
6.957/2009)
418 SEBRAE 0,60% R$ 572
TOTAL 35,46% R$ 337,95
Submaoédulo 4.2 — 13° (Décimo Terceiro) Salario
4.2 13° (Décimo Terceiro) Salario % Valor (R$)
421 13° (Décimo Terceiro) Salario 8,33% R$ 79,38
Subtotal 8,33% R$ 79,38
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° (Décimo
422 . o 2,95% R$ 28,15
Terceiro) Salario
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TOTAL | 11,28% | R$ 107,53
Submoadulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade: % Valor (R$)
431 Afastamento maternidade 0,02% R$ 0,19
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento
432 . 0,01% R$ 0,07
maternidade
TOTAL 0,03% R$ 0,26
Submédulo 4.4 - Provisao para Rescisao
4.4 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
441 Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 4,00
4472 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,32
Multa do FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso
443 L . 5,00% R$ 47,65
prévio indenizado
444 Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,38
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio
445 0,01% R$ 0,14
trabalhado
Multa do FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso
446 . 2,00% R$ 19,06
prévio trabalhado
TOTAL 7.51% R$ 71,55
Submédulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Composicao do Custo de Reposicao do
45 posicao ¢o LU posi¢ % Valor (R$)
Profissional Ausente
451 Férias + Adicional de férias 12,10% R$ 115,31
452 Auséncia por doenca 1,39% R$ 13,25
453 Licenca paternidade 0,01% R$ 0,10
454 Auséncias legais 0,28% R$ 2,67
455 Auséncia por Acidente de trabalho 0,03% R$ 0,29
456 Outros (especificar) R$ -
Subtotal 13,81% R$ 131,62
Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre o Custo de
457 L 4,90% R$ 46,67
reposicao
TOTAL 18,71% R$ 178,29
Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
41 13 © (Décimo Terceiro)salario + Adicional de férias 11,28% R$ 107,53
Encargos previdenciarios, FGTS e outras
4.2 o 35,46% R$ 337,95
contribuicdes
4.3 Afastamento maternidade 0,02% R$ 0,26
4.4 Custo de rescisdo 7.51% R$ 71,55
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 18,71% R$ 178,29
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46 |Outros (especificar)
TOTAL 72,98% R$ 695,58
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
511 Custos Indiretos 2,60% R$ 57,30
521 Tributos 14,25% R$ 382,75
B1. Tributos Federais (especificar) PIS (1,65%) +
9,25% R$ 248,45
COFINS (7,60%)
B.2 Tributos Estaduais (especificar) ISS 5,00% R$ 134,30
B.3 Tributos Municipais (especificar)
B.4 Outros tributos (especificar)
531 Lucro 1,86% R$ 42,06
Total 18,71% R$ 482,10
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Anexo III - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual R$)
(valor por empregado)
A Moddulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragao R$ 953,00
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 368,82
Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais,
C , R$ 186,44
equipamentos e outros)
D Moddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 695,58
Subtotal (1 + 2 + 3 + 4) R$ 2.203,84
E Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 482,10
Valor total por empregado R$ 2.685,95
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LOTE 02
Tipo de Posto Qd. De Produtividade Area Ajustada Custo da mao de obra|Custo Mat. E Equip. Custo M2 total por Valor total mensal
Posto (m2) empregado
Servente area interna 07:00 &s
17:00 180 600 108.000 R$ 421773308548 | R$ 0,26650814111 | R$§ 4,48424122659 | R$ 484.298,05
Servente area externa 0 1200 0 R$ - R$ - R$ - R$ -
Servente area interna 12:00 as
22:00 83 600 49.800 R$  4,21773308548 | R$ 0,26650814111 | R$ 4,48424122659 | R$ 22331521
Servente area de refeitorio 167 330 55.110 R$  7,68979149072 | R$ 0,44944063388 | R$ 8,13923212460 | R$ 448.553,08
Encarregado 5 R$ 3.296,16 | R$ 16.480,82
TOTAL MENSAL DO LOTE 2 R$ 1.172.647,16
TOTAL ANUAL DO LOTE 2 R$ 14.071.765,97
KA Y5
/ ) Rt s
CFDF 07.478.593/001-20
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PREGCO MENSAL UNITARIO DA MAO DE OBRA POR M? (metro quadrado)

AREA INTERNA - 07:00 as 17:00

R 1) PRODUTIVIDADE | (2) PRECO HOMEM-MES
MAO DE OBRA @ ) (2) PREC (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
(/M%) (R$)
ENCARREGADO 0 R$ -
SERVENTE 1/600 2.530,64 R$ 4,21773308548
TOTAL| R$ 4,21773308548
AREA EXTERNA
R 1) PRODUTIVIDADE | (2) PRECO HOMEM-MES
MAO DE OBRA @ ) (2) PREC (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
(1/M9) (R$)
ENCARREGADO 0 R$ -
SERVENTE 1/1200 0,00 R$ -
TOTAL| R$ -
AREA INTERNA - 12:00 as 22:00
R 1) PRODUTIVIDADE | (2) PRECO HOMEM-MES
MAO DE OBRA @ ) (2) PREC (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
(1/M9) (R$)
ENCARREGADO 0 R$ -
SERVENTE 1/600 2.530,64 R$ 4,21773308548
TOTAL| R$ 4,21773308548
AREA DE REFEITORIO
- 1) PRODUTIVIDADE | (2) PRECO HOMEM-MES
MAO DE OBRA @ ) (2) PREC (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
(1/M9) (R$)
ENCARREGADO 0 R$ -
SERVENTE 1/330 2.537,63 R$ 7,68979149072
TOTAL| R$ 7,68979149072
PREGCO MENSAL UNITARIO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS POR M? (metro quadrado)
AREA INTERNA - 07:00 as 17:00
- 1) PRODUTIVIDADE | (2) PRECO HOMEM-MES
MAO DE OBRA @ ) (2) PREC (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
(1/M?) (R$)
ENCARREGADO 0 R$ -
SERVENTE 1/600 159,90 R$ 0,26650814111
TOTAL| R$ 0,26650814111
AREA EXTERNA
- 1) PRODUTIVIDADE | (2) PRECO HOMEM-MES
MAO DE OBRA @ s (2) PREC (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
(1/M?) (R$)
ENCARREGADO 0 R$ -
SERVENTE 1/1200 0,00 R$ -
TOTAL| R$ -
AREA INTERNA - 12:00 as 22:00
- 1) PRODUTIVIDADE | (2) PRECO HOMEM-MES
MAO DE OBRA @ s (2) PREC (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
(1/M?) (R$)
ENCARREGADO 0 R$ -
SERVENTE 1/600 159,90 R$ 0,26650814111
TOTAL| R$ 0,26650814111
AREA DE REFEITORIO
- 1) PRODUTIVIDADE | (2) PRECO HOMEM-MES
MAO DE OBRA @ s (2) PREC (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
(1/M?%) (R$)
ENCARREGADO 0 R$ -
SERVENTE 1/330 148,32 R$ 0,44944063388
TOTAL| R$ 0,44944063388

CNPJ: 08.247.960/0001-62

Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579

comercial@realdp.com.br

CFDF 07.478.593/001-20
SIBS QD. 01 CONJ. A LOTE 02
CEP: 71.736-101

NUCLEO BANDEIRANTE - BRASILIA - DF



REAL JG Servicos

RESUMO GERAL
LOTE DESCRIGAO V. MENSAL V. ANUAL
2 LOTE 02 R$ 1.172.647,16 | R$ 14.071.765,97
VALOR TOTAL ANUAL R$ 14.071.765,97

CNPJ: 08.247.960/0001-62

-
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UNIFORMES |
ENCARREGADO
Preco Unitario ALY Valor Anual
Descricio (R$) ikttt (R$)
Calca Social em oxford R$ 46,00 4 R$184,00
Camisa Social manga curta ou comprida,
. . . R$ 42,00 4 R$168,00
tecido poliéster e algodao.
Meia Social R$ 15,00 4 R$60,00
Sapato Social em Couro R$ 59,90 4 R$239,60
Valor AnualTotal por Encarregado (R$) R$651,60
| Valor mensal R$ R$54,30
SERVENTE - AREA INTERNA E EXTERNA
Preco Unitario
Descricao i (RS Quantidade Ano Valor Anual
Calga em tecido de algod@o ou micro-
i R$20,43 4 R$81,72
fibra.
Camisa em tecido de algodao ou micro-
. R$20,50 4 R$82,00
fibra.
Meia em algodao, tipo soquete. R$12,00 4 R$48,00
Par de botas, cano médio de couro, solado
R$38,00 4 R$152,00
de borracha, com cadarco.
Total Anual Total por Servente(R$) R$363,72
| Valor mensal R$ R$30,31
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EPI'S - SERVENTES AREA DE COZINHA E REFEITORIO
ITEM RELAGCAO DOS PRODUTOS APRES. QUANT. | UNITARIO TOTAL
1 |Avental de PVC; UNIDADE 334 R$4,90 R$1.636,60
Oculos de Protecdo: Oculos de Seguranca constituido de haste e visor, sendo a
5 haste dﬂe material plastico Fl)reto eo visor~em policarb.onato; Lente Unica com UNIDADE 334 R$1.90 R$634,60
protecdo lateral em uma sé pega; Armagao com encaixe para a lente; Hastes
requlaveis; Orificios para cordao;
Luva em latex nitrilico: Luvas de seguranga fabricadas com dupla camada de
borracha nitrilicas, garante maior resisténcia quimica e mecanica. O acabamento
3 [interno liso facilita a higienizacdo, palma antiderrapante, maior destreza no PAR 334 R$2,50 R$835,00
manuseio de materiais, alta espessura assegura maior resisténcia quimica e
mecanica, 6timo tato e flexibilidade impermeaveis e forma anatémica.
Botas PVC de cano longo: Bota de seguranca, tipo impermeavel, de uso
4 |profissional, confeccionada em policloreto de vinila (pvc) injetado em uma s6 UNIDADE 334 R$20,00 R$6.680,00
peca. Cor: BRANCA;
Méscara com Filtro: Mascara respiratoria semi facial com um filtro, protecdo das
5 | com™ cara respiratonia sem facial com um Hitro, protec UNIDADE 334 R$17,60 R$5.878,40
vias respiratdrias contra inalacdo de gases e vapores (Risco Quimico).
TOTAL ANUAL R$15.664,60
TOTAL MENSAL R$1.305,38
VALOR RATIADO PELOS SERVENTES DA AREA DE COZINHA / REFEITORIO R$7,82

CFDF 07.478.593/001-20
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RELACI\O DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS - LOTE 2
QUADRO A - MATERIAIS DE FORNECIMENTO MENSAL (somente para os serventes area interna)

CNPJ: 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
comercial@realdp.com.br

" MARCA / ,
Item DESCRICAO QUANTIDADE R$ UNITARIO R$ TOTAL
MODELO

1 |Aqgua Sanitaria (litro) 3.309 KITALL R$ 0,98 | R$ 3.242,82

2 |Acido muriatico (litro) 343 START R$ 3,43 | RS 1.176,49
Alcool | 70°, contendo 500

3 [0t emgel Al contendo 498 JFERES RS 2,64 | RS 1314,72
ml. (unid.)
Desinfetante C trado,

4 |eSIMetante Foncentrado 993 HIPPER RS 128 | rR$ 1271,04
aroma eucalipto (litro)
Desodorizador d 500 ml.

5 [-esedorizadordearstim 387 KELLDRIN RS 4,40 | RS 1.702,80
(unid)
Detergente bruto, neutro, com

6 [tensoativo biodegradavel, 415 OESTE R$ 0,98 | R$ 406,70
embalagem de 500 ml (unid)
Esponja com dupla face,

7 . . . 431 WISH R$ 0,31 | R$ 133,61
abrasiva/macia (unid)
Flanela de algodao, para limpeza,

8 . 498 ITALL R$ 1,04 | R$ 517,92
40cm x 60cm (unid)
La de aco, tipo Bombril/Assolan,

9 ) 348 SHOWBRILL R$ 0,70 | R$ 243,60
pacote com 8 unid. (pacote)

10 |Limpa vidros, tipo Vidrex (unid) 308 USELIMP R$ 1,29 | R$ 397,32

11 [Lustra mdveis 200 ml. (unid) 483 WORKER R$ 1,30 | R$ 627,90

12 |Luvas de latex natural (pares) 663 DANNY R$ 2,50 [ R$ 1.657,50

13 |Oleo de peroba 200 ml. (unid) 742 WORKER R$ 2,76 | R$ 2.047,92
Papel higiénico Roldo Best Roll -

14 |comprimento:300m/ largura 8cm 580 PROPAPEIS R$ 17,00 | R$ 9.860,00
(fardo com 8 undade)
Papel Toalha interfolhado

15 Jbranco. Cada fardo com 1000 fls. 926 PROPAPEIS R$ 4,80 | R$ 4.444,80
(fardo)
Pastilha desinfetante p/ sanitario

16 ) 993 SANY R$ 0,58 | R$ 575,94
(unid)

17 |Sabdo em p6 500 g. (unid) 427 SOFT SCENT R$ 1,30 | R$ 552,97

18 |Sabao geléia (litro) 387 HIPPER R$ 1,28 | R$ 495,36
Sabéo glicerinado, em barra de

19 . 415 TUPI R$ 0,53 | R$ 218,29
2009 (unid)
Sabonete liquido de 12

li avel

5o |qualidade, aroma agradavel, 282 HIPPER RS 8,40 | R$ 2.368,80
concentrado PH neutro
embalagem 5 litros (unid.)
Saco de algodao para limpeza do

21 . . 621 PETRETTI R$ 1,30 | R$ 807,30
piso, cor branca (unid.)
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S li idade 100
g |2cC Para X6 capacidade 353 LIXO PRIME | RS 7,80 2.753,40
litros (fardo com 100 unid.)
Saco para lixo capacidade 40
23 1. . 353 LIXO PRIME R$ 4,15 1.464,95
litros (fardo com 100 unid.)
TOTAL MENSAL 38.282,15
VALOR RATIADO POR SERVENTES DA AREA INTERNA 145,56

CNPJ: 08.247.960/0001-62
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QUADRO B1 - MATERIAIS DE FORNECIMENTO TRIMESTRAL (somente para os serventes area interna)

Item DESCRI(;AO QUANTIDADE | MARCA / MODELO | R$ UNITARIO R$ TOTAL
Balde plastico cidade 10 litros
- )p astico capadt I 468 ARQPLAST | R$ 1,50 | RS 702,00
unid.
2 |Espanador (unid.) 234 PRIME PRO R$ 3,92 | R$ 917,28
3 |Pa de lixo (unid.) 234 PRIME PRO R$ 2,50 | R$ 585,00
Rodo com 2 borrachas ¢/ 40 cm de
4 i 306 PRIME PRO R$ 1,69 | RS 517,14
largura, ¢/cabo (unid.)
V d I 40 d
5 |Vassourade pelo com ABm de 234 PRIMEPRO | R$ 389 | R$ 910,26
largura com cabo (unid.)
6 |Vassoura para vasculhar (unid.) 409 R$ -
Vassoura piacava com cabo tipo
7 . 250 PRIME PRO R$ 4,68 | R$ 1.170,00
leque (unid.)
8 |Vassoura tipo Gari (unid.) 250 PRIME PRO R$ 425 | R$ 1.062,50
9 :/as.sdo)urinha p/ limpar vaso sanitario 250 PRIME PRO RS 148 | rs 370,00
unid.
VALOR TOTAL TRIMESTRAL R$ 6.234,18
VALOR TOTAL MENSAL (TRIMESTRAL / 3) R$ 2.078,06
VALOR RATIADO POR SERVENTES DA AREA INTERNA R$ 7,90
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QUADRO C1 - EQUIPAMENTOS (somente para os serventes area interna)

~ VALOR
ITEM ESPECIFICACAO QTD . VALOR TOTAL
UNITARIO
Dispenser para papel higiénico de rolo, com fixagdo na
1 |parede com capacidade minima para rolo de 500 1050] R$ 16,00 | RS 16.800,00
metros
Dispenser para sabonete liquido, com fixacdo na
2 i L 592 | R$ 16,00 | RS 9.472,00
parede com capacidade minima para 500ml|
Dispenser para papel toalha interfolhado, com fixacdo
3 |spenserpara papel e *asa0 1592 | rs 1600 |R$  9.472,00
na parede com capacidade minima para 500 folhas
Carrinho funcional multiuso, com cesto em lona de no
4 L . 54 | R$ 348,57 | R$ 18.822,78
minimo 60 litros
5 |Escada extensivel e articulada com no minimo 5 metros | 76 | R$ 360,00 | R$ 27.360,00
6 |Mangueira d’agua PVC flexivel com 50 metros 76 | R$ 160,00 | R$ 12.160,00
Escada de 05 degraus dobravel. Possui os degraus e os
pés antiderrapantes, corrimdo alto e seguro com
7  [travamento automatico no patamar - Material em 76 | R$ 100,00 | RS 7.600,00
aluminio dobravel, 5 degraus. Carga maxima de 120 kg.
Certificado de seguranga Conforme a NBR 13430-2000
TOTAL ANUAL R$ 101.686,78
TOTAL MENSAL R$ 1.694,78
VALOR RATIADO POR SERVENTES DA AREA INTERNA R$ 6,44
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QUADRO D1 - MATERIAIS DE FORNECIMENTO MENSAL (somente para os serventes area de cozinha e

refeitorio)
~ MARCA / .
Item DESCRICAO QUANTIDADE R$ UNITARIO R$ TOTAL
MODELO
S de Lixo 100 | (fardo de 100
p  [Pacodelixo 1001 (fardo de 38 LIXO PRIME | R$ 7,80 | R$ 296,40
unidades)
Saco de Lixo 60 | (fardo de 100
o [Paco delixo 0l (fardo de 18 LIXO PRIME | R$ 5,80 | R$ 104,40
unidades)
3 ]Esponja dupla face (unidade) 1.124 WISH R$ 0,31 | RS 348,44
4 |Refil MOP p6 (unidade) 300 BETTANIN | R$ 7,00 | R$ 2.100,00
5 |Refil MOP abrasivo (unidade) 300 BETTANIN | R$ 7,00 | R$ 2.100,00
6 |Papel toalha (bobina) 225 ALWEFLOR | R$ 38,26 | R$ 8.608,50
7 JLuva Latex Descartavel 477 DANNY R$ 2,50 | R$ 1.192,50
8 |Alcool 70° (litro) 250 JFERES R$ 2,73 | R$ 682,50
Detergente liquido para Limpeza
9 |geral com acdo desinfetante sem 250 WELL R$ 1,90 | R$ 475,00
perfume (litro)
Detergente desengordurante para
10 |.. ) 126 HIPPER R$ 1,70 | R$ 214,20
limpeza geral (litro)
Detergente desencrustante alcalino
11 |para remocdo de gordura 43 WELL R$ 4,00 | R$ 172,00
carbonizada (litro)
Hipoclorito de Sédio — teor minimo
12 . 106 START R$ 16,85 | R$ 1.786,10
de cloro ativo 12%(kg)
VALOR MENSAL R$ 18.080,04
VALOR RATIADO POR SERVENTES DA AREA DE COZINHA R$ 108,26

CFDF 07.478.593/001-20
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QUADRO E1 - MATERIAIS DE FORNECIMENTO TRIMESTRAL (somente para os serventes area de cozinha e refeitério).

N MARCA / -
Item DESCRICAO QUANTIDADE R$ UNITARIO R$ TOTAL
MODELO
Lixei dal e rodas 100L
1 [Xeracom pedaterodas 47 PRIMEPRO |R$ 197,00 | R$ 9.259,00
(unid)
Lixei dal e rodas 60L
2 ('Xeigf com pedal € rodas 29 SANREMO | r$ 57.63 | R$ 1.671,27
uni
3 Pulverizador Spray (unid) 75 PLASTIL R$ 2,25 | RS 168,75
Rod 2 borrachas ¢/ 30 cm d
4 |Redo com 2 borrachas ¢/ 30 cm de 151 PRIMEPRO | R$ 11,20 | r$ 1.691,20
largura, ¢/cabo (unid)
V. doméstica nyl
5 aésoura omestica ylon com 151 PRIMEPRO | R$ 343 | RS 517,93
cabo
6 Pa coletora articulada (unid) 75 BETTANIN R$ 16,99 | R$ 1.274,25
3 B da caixa d
7 |FPeova paralimpeza da cana de 151 PRIMEPRO | R$ 148 | RS 22348
gordura (unid)
8 |Espatula (unid) 75 METALON | RS 3.78 | RS 283,50
VALOR TOTAL TRIMESTRAL RS 15.089,38
VALOR TOTAL MENSAL (TRIMESTRAL / 3) RS 5.029,79
VALOR RATIADO POR SERVENTE DA AREA DE COZINHA E REFEITORIO RS 30,12

CNPJ: 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
comercial@realdp.com.br

rador
016625

CFDF 07.478.593/001-20
SIBS QD. 01 CONJ. A LOTE 02

CEP: 71.736-101

NUCLEO BANDEIRANTE - BRASILIA - DF



A
ﬂ REAL JG Servicos

QUADRO F1 - UTENSILIOS (somente para os serventes area de cozinha e refeitério)
VALOR
UNITARIO

ITEM ESPECIFICACAO QTD VALOR TOTAL

Escada de 05 degraus dobravel Possui os degraus e
os pés antiderrapantes, corrimao alto e seguro com
t t tomati t - Material
ravalrnfen o auloma ico no patamar Ia.erla em 76 | rs 63,00 | R 4.788,00
aluminio dobravel, 5 degraus. Carga maxima de 120
kg. Certificado de seguranca Conforme a NBR

13430-2000
Balde plastico reforcado, com alga, capacidade 20

litros
Balde plastico reforcado, com alca de arame
galvanizado, capacidade 30 litros

153 | R$ 567 | R$ 867,51

153 | R$ 31,90 | R$ 4.880,70

Mop abrasivo Cabo extensor e suportes para
abrasivo, para polir, limpar ou raspar qualquer
4 |sujidade de qualquer superficie, onde nao se chega] 153 | R$ 10,50 | R$ 1.606,50
a mao ou com a maquina. utiliza abrasivos. Resiste a
alvejante. Dimensdes: 35 x 15,5 x 5cm-

Mop pé. em microfibra e ideal para lustrar e encerar
pisos promovendo uma limpeza mais eficiente e

5 i ] L. 153 | R$ 24,29 | R$ 3.716,37
sem levantar pé. Possui cabo extensor em aluminio
e giro de 360°
Placa sinalizadora: Piso molhado. Material

6 polipropileno injetado, Dimensdes: Altura 62cm, 76 | rs 1833 | Rs 139308

largura 27cm. Em posicdo de uso: Altura: 58cm e
Entre faces: 42 cm

Organizador de acessérios, com corpo em aluminio
anodizado e sistema de clips em Nylon, apresenta
7  [fixadores em borracha. De facil instalacdo Dimensdo| 76 |R$ 34,92 | RS 2.653,92
aproximada: 6 acessorios 70 cm, embalagem i
ndividualQ, peso: 475 kg

TOTAL ANUAL R$ 19.906,08
TOTAL MENSAL R$ 1.658,84
VALOR RATIADO POR SERVENTES DA AREA DE COZINHA E REFEITORIO R$ 9,93

CFDF 07.478.593/001-20
CNPJ: 08.247.960/0001-62 SIBS QD. 01 CONJ. A LOTE 02
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579 CEP: 71.736-101
comercial@realdp.com.br NUCLEO BANDEIRANTE - BRASILIA - DF



MEMORIA DE CALCULO/JUSTIFICATIVAS DOS ENCARGOS SOCIAIS

MODULO 1: COMPISICAO DA REMUNERAGAO

SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS

Valor (R$)

Memoria de Calculo/Justificativa

A

Salério Base

R$ 953,00

Conforme clausula 3° da CCT registrada no MTE n°
AL000025/2017

Adicional de periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Hora Noturna Adicional

Adicional Hora extra

Adicional Intrajornada

I|O(mm|o|O|w

Outros

MODULO 2: BENEFI

CIOS MENSAIS E DIAR

10S

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (R$) Meméria de Célculo/Justificativa
2.1 |Transporte R$ 96,82 |(3,5*2*22)-(953,00*6%)
2.2 |Auxilio alimentagdo (vales, cesta basica etc.) R$ 264,00 |(15*22)-(15*22*20%)
. i . Conforme clausula 10° da CCT registrada no MTE n°
2.3 | Treinamento/capacitacéo/reciclagem R$ 20,00 ALO00025/2017
2.4 |Assisténcia social - -
25 |Seguro de vida, invalidez ¢ funeral RS 8,00 Conforme clausula 11° da CCT registrada no MTE n

AL000025/2017

2.6 |Outros (especificar) - -
MODUL O 3: INSUMOS DIVERSOS
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS Valor (R$) Memoria de Calculo/Justificativa
3.1 |Uniforme R$ 30,15 |Vide planilha de uniforme.
3.2 |Materiais - -
3.3 |Equipamentos - -

3.4

Outros (especificar)

SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES

SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS

B o - . —
CONTRIBUICOES DADOS (%) Memoéria de Calculo/Justificativa
A |INSS 20,00% (Art. 22, inciso |, da Lei n° 8.212/91)
B [SESI ou SESC 1,50% (Art. 30 da Lei n° 8.036/90)
C |SENAI ou SENAC 1,00% (Decreto-Lei n° 8.621/46, Lei n° 2.318/86)
D |INCRA 0,20% (Decreto-Lei n° 1.146/70/46, Lei n® 2.613/55)
E |Salario Educacgéo 2,50% (Lei n° 9.424/96, 9.766/98, Decret03.142/99 e Art.21285° CF)
F |FGTS 8,00% (Art. 15 da Lei n°8.036/90, Art.7°, §3° da CF)
G |Seguro Acidente do Trabalho* 1,66% (Lei n°8.212/91, Lei 10.666/03); (SATXFAP) = 2,00x0,83=1,66%
H [SEBRAE 0,60% (IN RFB n° 938/09)
* O SAT DA EMPRESA=2,00% E O FAP DA EMPRESA 0,83% = 1,66%
TOTAL: 35,46%
SUBMODULO 4.2 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO DADOS (%) Meméria de Calculo
4.2.1]13° (décimo terceiro) Salario 8,33% (1/12)x100=8,33% (Item 12 do anexo VII da IN MPOG 02/2008)
SUBTOTAL: 8,33%
422 Inu,df:nua dos encargos previstos no Submaddulo 4.1 sobre 13° (décimo terceiro) 2.95% (35.46%6x8,33%)=2,95%
Salério
TOTAL: 11,28%
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE DADOS (%) Memoéria de Célculo
4.3.1| Afastamento maternidade 0,02% {[(1/12x4)+(1/12x4)+1/3x1/12x4)]/12x0,0025}x100=0,02%
4.3.2]Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,01% (35,46%x0,02%)*100=0,01%
TOTAL: 0,03%
SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO DADOS (%) Memoéria de Célculo
Trata-se de valor devido ao empregado caso o empregador rescinda
0 contrato sem justo motivo e sem lhe conceder aviso prévio,
conforme disposto no 81° do art. 487 da CLT. De acordo com
4.4.1|Aviso prévio indenizado 0,42% levantamento efetuado em diversos contratos, cerca de 5% do
pessoal é demitido pelo empregador, antes do término do contrato
de trabalho. (Estudo CNJ — Resolucéo 098/2009). Calculo ((1/12)x
0,05) x 100 = 0,42%.
4.4.2|Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% (8,00%*0,42%)*100=0,03%
4.4.3|Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio indenizado 5,00% Conforme IN n° 002/2008




4.4.4]Aviso prévio trabalhado

0,04%

Conforme Manual de Preenchimento MPOG - Refere-se a
indenizacéo de sete dias corridos devida ao empregado no caso de
0 empregador rescindir o contrato sem justo motivo e conceder
aviso prévio, conforme disposto no art. 488 da CLT. Cerca de 2%
do pessoal é demitido nessa situagdo. Logo a provisdo representa:
((7/30)/12)x0,02 x 100 = 0,04%.

4.4.5

Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

0,01%

(35,46%*0,04%)*100=0,01%

4.4.6

Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio trabalhado

2,00%

Art. 18, Paragrafos 1° e 2°, da Lei 8.036/1990 e Lei Complementar
n. 110/01 relativo a Contribuicdo Social. Indenizacdo de 10%
sobre os depésitos do FGTS (8%) em relagdo a 50% dos
funcionarios contratados. (0,10x0,08x0,5x100)=0,40% + 0,10 da
Leis n° 8.036/90 e n° 9.491/97. em relacdo a 50% dos funcionarios
contratados. ((0,40+0,10x0,5)

TOTAL:

7,51%

SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

DADOS

Memoéria de Calculo

A

Férias e terco constitucional de férias

12,10%

Conforme IN 002/2008

B |Auséncia por doenga

1,39%

Dados de 5 faltas em 1 ano (5/30)/12 x 100 = 1,39% - Artigos 71 e
72 do Decreto 3.048/1999

Licenca paternidade

0,01%

Criada pelo art. 7°, inciso X1X da CF, combinado com o art. 10, §
1° do ADCT, concede ao empregado o direito de ausentar-se do
servigo por 5 dias quando do nascimento do filho. De acordo com
as estatisticas do IBGE nascem filhos de 0,5% dos trabalhadores no
periodo de um ano. Sendo assim a provisdo serd
(5/30/12)*0,50%*100=0,01%

Auseéncias legais

0,28%

art. 473 da CLT descreve as motivagdes de faltas de empregados ao
servico sem que haja prejuizo do salario correspondente. Sdo eles:
Por morte do conjuge, ascendente ou descendente 02 dias; Registro
de nascimento de filho 01 dia; Casamento 03 dias; Doagdo de
sangue 01 dia; Alistamento eleitoral 02 dias; Exigéncia do
servico militar 01 dia. Artigos 473, incisos | a IX, e 822 do
Decreto-Lei 5.452/1943 - CLT. Consierando o dado estatistico de 1
ausencia no ano, temos ((1/30)/12) x 100 = 0,28%

Auséncia por acidente de trabalho

0,03%

Auséncia por acidente de trabalho: o Regulamento Geral da
Previdéncia obriga o empregador a assumir o dnus financeiro pelo
prazo de 15 dias no caso de acidente de trabalho previsto no art.
131 da CLT. De acordo com 0s numeros mais recentes
apresentados pelo Ministério da Previdéncia de Assisténcia Social,
baseados em informacdes prestadas pelos empregadores, por meio
da GFIP, 0,78% dos empregados se acidentam no ano. Assim a
provisdo corresponde a: Calculo: (15/30)/12) x 0,0078 x 100 =
0,03%.

Outros (especificar)

0,00%

SUBT

OTAL:

13,81%

Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do do
profissional ausente

4,90%

(35,46%*13,25%)=4,70%

TOTAL:

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS:

18,71%

72,99%

SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

SUBMODULO 5 - PROVISAO PARA RESCISAO

DADOS (%)

Meméria de Célculo

Custo Indireto

2,60%

Foram calculados mediante incidéncia do percentual de 2,60%
sobre o somatorio da remuneracéo, beneficios mensais e diérios,
insumos diversos, encargos sociais e trabalhistas, conforme consta

nas Planilhas de Custos e Formacéo de Precos de cada Categoria.

B1. Tributos Federais (especificar)

14,25%

Séo gastos relacionados com recolhimento de contribuigdes,
impostos e taxas que incidem diretamente no faturamento, tais
cOomo:

PIS

1,65%

Foram calculados mediante a incidéncia da aliquota de 1,65% sobre
o faturamento, conforme consta nas Planilhas de Custos e Formagéo
de Precos de cada Categoria.

COFINS

7,60%

Foram calculados mediante a incidéncia da aliquota de 7,60%
sobre o faturamento, conforme consta nas Planilhas de Custos e
Formagdo de Precos de cada Categoria.

B.2 Tributos Estaduais

B.3 Tributos Municipais

1SS

5,00%

Foram calculados mediante a incidéncia da aliquota de 5,00%
sobre o faturamento, conforme consta nas Planilhas de Custos e
Formagcdo de Pregos de cada Categoria.

B.4 Outros Tributos




Foram calculados mediante incidéncia do percentual de 1,86%
sobre 0 somatério da remuneragao, beneficios mensais e diarios,

4.4.4(Lucro 1,86% insumos diversos, encargos sociais e trabalhistas e custos indiretos,
conforme consta nas Planilhas de Custos e Formacéo de Pregos de
cada Categoria.
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS TOTAL
4.1 |Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢cdes 35,46%
4.2 [13° (décimo terceiro) salario 11,28%
4.3 |Afastamento maternidade 0,03%
4.4 [Custo de rescisdo 7,51%
4.5 |Custo de reposicéo do profissional ausente 18,71%
4.6 |Outros (especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 72,99%




